
基本目標Ⅰ　　男女共同参画社会の実現に向けた
意識づくり

現状値 ①実績値 目標値

27年度 29年度 33年度

(1) 男女平等の意識啓発

① 男女平等意識に関する情報発信・啓発

1
男女共同参画を推進するための研修会等を開催し、意識啓発を行
う。
【数値目標】男女共同参画に関する研修会等の受講者数

企画政策課 172人 348人

【企画政策課】
・男女共同参画推進団体（小城市男女共同参画ネットワーク）に委
託し、男女共同参画フォーラムを開催。ワーク・ライフ・バランスに
関する講演・パネルディスカッションを実施。
12月3日　「実例に学ぶ・本気で進める　ワーク・ライフ・バランスの
ススメ！」　参加者：66人
【生涯学習課】　　計　55人
・11月24日　ﾄﾞｩｲﾝｸﾞ三日月
三日月晩成大学にて「ＬＧＢＴの体験を通して」　参加者：42人
・11月24日　ゆめぷらっと小城
小城町大人塾にて「介護保険のしくみ」　参加者：13人
【人権・同和対策室】
・12月10日　ドゥイング三日月　　じんけんふれあい講演会
「はじめてのLGBT」　　参加者：227人

210人

企画政策課 ○

・第2次プラン策定（市ＨＰ・市報5月号）、男女共同参画週間（市Ｈ
Ｐ・市報6月号）など計6回市報掲載。
・県主催の男手(de)子育てチャレンジフォトコンテスト作品募集（市
ＨＰ）、展示（12月号）を情報提供。

人権・同和対策室 ○
・毎年6月1日を「人権擁護委員の日」として、特設人権相談所開設
の記事を掲載（市報6月号）。

3
男女共同参画に関する図書等を収集し、図書コーナー等を設置し情
報を提供する。
【数値目標】男女共同参画に関する図書購入冊数

文化課 32冊 47冊
・男女共同参画週間（6月23日～29日）にあわせ関連図書コーナー
を特設した。(三日月館6月27日～7月16日、小城館6月22日～7月
19日)

40冊

4 男女共同参画の視点に立った市報・ホームページ等を作成する。 総合戦略課 ― ○
・市ホームページ、市報さくらにおいて、年間通して掲載する文章、
イラスト及び写真など男女共同参画の視点を意識し、偏らない内容
の記事の掲載を行った。

○

② 男女共同参画推進団体等との連携・協働による啓発

5
男女共同参画の視点で活動を行う団体等に必要な情報提供を行
い、スキルアップを図る。
【数値目標】男女共同参画推進事業補助金の活用件数

企画政策課 1件 2件

・男女共同参画ネットワークへ各種研修会・講座の情報提供。
・男女共同参画推進事業補助金を活用し、男女共同参画ネット
ワークが啓発活動に必要なスキル習得を支援。
①【スキルアップセミナー】
　7月10日　「ワーク・ライフ・バランス」 　参加者：18人
　【学習会】　2月20日 「男女共同参画の現状と問題点、今後の課
題」　参加者：13人
②男女共同参画研修会参加の旅費を補助。
　 10月12～15日　「日本女性会議2017　とまこまい」　1人

2件

企画政策課 ○

・男女共同参画推進事業補助金を活用し、男女共同参画ネット
ワークがを啓発事業を実施。
11月5日 パネルディスカッション「年代別男の本音～日頃言えない
こと…～」　参加者：30人

人権・同和対策室 ― 該当なし。

体系一覧（第２次小城市男女共同参画プラン）　　　～男女がともに認めあい、支えあい、希望あふれる小城市をめざして～

―

―6
各種団体等の男女平等や男女共同参画に関する自主的な活動を支
援し、連携・協働による意識啓発を行う。

②平成29年度実績
（事業の内容・取り組み状況）

担当課

○

○

施策の方向 基本事業 事　業

2
市報やホームページを活用し、人権（男女共同参画）に関する情報を
提供する。
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基本目標Ⅰ　　男女共同参画社会の実現に向けた
意識づくり

現状値 ①実績値 目標値

27年度 29年度 33年度

体系一覧（第２次小城市男女共同参画プラン）　　　～男女がともに認めあい、支えあい、希望あふれる小城市をめざして～

②平成29年度実績
（事業の内容・取り組み状況）

担当課施策の方向 基本事業 事　業

(2) 男女共同参画に関する教育・学習の推進

① 幼少期からの発達段階に応じた教育における
男女平等意識の醸成

保育幼稚園課 106人

・幼児教育・保育ネットワーク研修の中でワーク・ライフ・バランスの
研修を実施した。
7月12日　“「ワタシのキャリアデザイン」カフェトーク～私と仕事と好
きと何か”　参加者：76人
・9月4日　“今あらためて保育者の役割を考える～保育者としての
自身の人生再考”　参加者：30人

学校教育課 60人
・教職員に対する研修を行っている。
　6月22日　教職員人権・同和教育研修会
　「人権が尊重される社会づくりのために」　参加者：60人

8
男女別の職業観にとらわれず、本人の適性・希望に応じたキャリア
教育を推進する。

学校教育課 ― ○ ・キャリア教育に主眼をおいた教育を実施している。 ○

② 生涯学習における男女共同参画の推進

9

公民館等主催事業において、男女共同参画の促進につながる講座
等を実施する。
【数値目標】男女共同参画の促進につながる公民館主催講座等の
受講者数

生涯学習課 41人 55人

・11月24日　ﾄﾞｩｲﾝｸﾞ三日月
三日月晩成大学にて「ＬＧＢＴの体験を通して」　参加者：42人
・11月24日　ゆめぷらっと小城
小城町大人塾にて「介護保険のしくみ」　参加者：13人

50人

10

じんけんふれあいセミナー等において、男女の人権を取り扱った講
座を実施し、人権尊重意識の高揚を図る。
【数値目標】男女の人権を取り扱ったじんけんふれあいセミナー等
の受講者数

人権・同和対策室 60人 227人
・12月10日　ドゥイング三日月
じんけんふれあい講演会
「はじめてのLGBT」　　参加者：227人

80人

企画政策課 ×
未実施
（じんけんふれあい講演会で、ＬＧＢＴをテーマにした講演会開催の
ため。12月10日　テーマ：「はじめてのＬＧＢＴ」）

学校教育課 ○ ・保健体育や保健学習で取り組んでいる。

― ○

60人 160人

11 性の多様性についての理解が進むよう啓発に努める。

7

保育・教育関係者へ男女平等の視点に立った保育・教育のための研
修会等を実施する。
【数値目標】男女の人権を取り扱った保育・教育関係者の研修会等
受講者数
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