
第１回 小城市立小城保育園の民営化にかかる三者協議会 議事要旨 

 

日 時：令和８年４月 18日（土）９時 50分～10時 30分 

場 所：小城保育園 ２階 ホール 

出席者：小城保育園保護者 ８名 株式会社志道館 ３名 保育幼稚園課 ３名 小城保育園 ３名 

 

 

１ 開  会    

 

２ 出席者自己紹介 

 

３ 協  議 

 ◇教育委員会より 

  ・小城保育園民営化スケジュールについて※資料１に沿って説明 

1. 三者協議会の設置について 

保護者、株式会社志道館様、小城市の三者による『三者協議会』を設置し、2ヶ月に 1回ほど

開催。民営化後も当分の間存続させ、必要な協議を継続する。 

 

2. 地域ネットワークへの参画 

移管先の園長予定者には、小城市の『幼児教育・保育ネットワーク会議』の委員に加わって

いただき、市内の他園と連携を図りながら、小城市が大切にしてきた保育の理念や活動を、

新しい体制でもしっかりと受け継いでもらう。 

 

3. 共同保育の実施について 

民営化の 3 ヶ月前より『共同保育』を実施。株式会社志道館様の職員が園内に加わり、子ど

もたちと信頼関係を築くとともに、保育内容や園生活の細かな情報の引き継ぎを行う。子ど

もたち一人ひとりの個性をしっかりと把握した上で、円滑に新体制へ移行できるよう準備を

整える。 

 

4. 運営基盤の安定について 

令和 9 年 4 月の民営化に向けては、園舎や備品を無償譲渡、土地は一定期間の無償貸与を行

う。これにより法人が安定した環境で保育に専念できる体制を整え、質の高い保育環境を維

持できる。 

 

5. 引継ぎ保育の実施について 

民営化後、最大 9 ヶ月間は『引継ぎ保育』を実施。小城市の職員が新しい園を訪問し、子ど

もたちが新しい環境に馴染めるよう支援、サポート体制作ることとする。 

 

 

 



 ◇株式会社志道館 より 

※資料に沿って説明。不安な点やご意見があれば、いつでもどうぞと話される。 

  １．法人概要説明（法人概要・業務実績・グループ法人実績・運営方針） 

  ２．小城保育園民営化に伴う今後の運営について（保育理念・保育方針・保育目標・経営理念・

経営方針・今後の主な取り組み） 

 

◇小城保育園 三者協議委員からの意見・要望 

  特になし 

  （保育幼稚園課） 

  今後、保護者へ向けてアンケートを実施し、色々な質問等を受けていきたい。次回の三者協議  

の際には、回答していくようにしたい。それ以外でも心配なことや質問等あれば、いつでも連絡

していただきたい。 

 

４ 次回の開催日程 

  日 時 ： 令和８年６月 19日（金）  18時００分～ 

  会 場 ： 小城保育園遊戯室 

 

５ 閉  会                      （10時 30分） 


